FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION! PERSONALI

Nome Katya Passarelia
indirizzo
Codice Fiscale
Telefono
E-mail
Nazionalita

Luogo e data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Settembre 2018/glugno 2020
« Date (da - a) Azienda Speciale Servizi Alla Persona di Abblategrasso
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro Servizio di Prevenzione sul territorio
* Tipo di azienda o settore Consulents Psicologa;
* Tipo di impiego
* Principali mansionl e responsabilita “Sporteflo di ascolto” per alunni, genitori e insegnanti;
Realizzazione di intervanti di consuienza psicalogica individuali per g studenti, famiglie,
docenti; interventi di gruppo nelle classi rispetto a progetti di prevenzione su diverse temi:
educazione ala affettivitd e sessualita, bullismo, gestione de gruppo classe;

*» Date (da - a) Settembre 2014/febbralo 2015; Ottobre 2015Auglio 2018
« Nome e indirizzo del datore di Azienda Specisis Consortlle Servizi Alia Persona di Maganta
lavoro
* Tipo di azienda o settore Servizio Tutela Minori @ Famiglia (STMF)
* Tipo di impiego Consulents Psicologa;

* Principaii mansioni e responsabilita 1)Attivita di formazione e consulenza rivolti ad operatori det diversi servizi temitoriali e
promozione delle rete (progetto Bando Wetfare Comunitario Fandazione Cariplo oftobre 2015-
aprile 2018); 2) Valulazioni psico-sodiali; presa in carico del minore e della coppia genitoriale e
collaborazione con i Servizl Sociali dei Comuni del Piano di Zona, i servizi specialistici tervitoriali
(NP}, Consultori, SERT) e con l'Autoritd Giudiziaria (Tribunale Mincri e Tribunale Ordinario),
periodo settembre 2014-febbraio 2015;

* Date (da-a) Gennalo 2017Muglio 2018
* Nome e indirizzo del datore di Azienda Speciale Consortlie Servizi Alla Persons di Magenta
{avoro
» Tipo di azlenda o settore Servizi Residenziall - RSA Don Cunl Magenta
* Tipo di impiego Consulente Psicologa;

* Principali mansioni e responsabilita valutazioni cognitive (MMSE, CDR, NPI, GDS); colloqui di supporta psicologico con ospiti e
familiari; attivitd di faomazione e consulenaa rivolti ad operatori e volontari AVO; partecipazions
in Equipe alla stesura del PA! (Piano Assistenziale Individualizzato)
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MODULO 2

Informativa per i trattamento dei datl personali (art.13 D.Igs. 196/03)

L'ASST RHODENSE di Garbagnate Milanese in qualita di Titolare del trattamento, al sensi dell’art 13 del D.lgs
n.196 del 30/06/03, La informa che i dati personali (*) e sensiblll (**) acquisiti saranno utitizzati per le finalita
inerent] I'espletamento delle procadura aslettive,

1l trattamento del dati avverrd mediante strumenti manuali, informatid e telematid, comunque idonei a garantire

la sicurezza e riservatezza del datl stessl, ad opera di incaricati dell’Azienda appositamente autorizzati, nel
rispetto dell’'ambito del trattamento stabilito in relazione alle proprie mansioni.

1 datl personall (ad es.: nominativo, posizione, puntegglo) per il conferimento dell'eventuale incarico libero
professionale saranno oggetto di diffusione mediante pubblicazione sul sito azlendale.

1l Titolare del Trattamento & I'ASST RHODENSE con sede legale In Viale Forlanini 95, 20024 Garbagnate Milanese
(MI). Lel, in qualitd di Interessato al trattamento, potra rivolgersi al Respansabile del Trattamento, nella figura
del Responsablle dell).S.C. Affari Generall e Legali dell’ASST RHODENSE In Viale Forlanini 95, 20024 Garbagnate
Milanese, per far valere i Suol diritti, previsti dall‘art. 7 del Codice, tra i quali, in particolare, citlamo a tiwlo
esempifficativo, il dirtto di ottenere i‘aggiomamento, 1a rettifica, ovvero, qualora vi abbla Interesse, ' ntegrazione
del dati.

(*) Per dato personale sl intende qualunque informazione relativa a persona fisica, persona giuridica, ente od
assodaziorre identificati o identificablli, anche Indirettamente, mediante niferimento a qualsiasi altra informazione,
M compresp un numero di identificaziane personale.

(**) Rer dati sensibili si intendono i dati personall idonel a rivelare lorigine razziale ed etnica, ke convinzion/
religiose, Rlosofiche o di altro genere, le opinionl politiche, fadesione a partlt], sindacati, assodazioni od
organizazion! a carattere refigioso, fllosofico, politico o sindacale, nandhé | dati kdones 3 rivedare bo stato di salute
e la vita sessualke” (fett. d, comma 1, art.4 del Codfce In Materia df Protezione del Dati Personafl).

Garbagnate Milanese, 08/07/2019



+» Dats (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

= Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

» Principali mansioni @ responsabiiith

« Date (da- a)

» Nome a indirizzo dei datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o setiore

* Tipo di kmpiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiago

* Principall mansioni @ responsabiita

« Date (da - a)

» Nome @ Indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o setiore

« Tipo di impiega

» Principali mansioni & responsabilita

* Date (da - a)

* Nome @ indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azlenda o setiore

* Tipo di implego
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Novembre 2016/luglio 2019
ASCSP- Azlenda Speciale Consortile Servizi Alla Persona di Magenta

Servizio Accoglienza - ASCSP RSA Don Cuni Magenta

Coordinamento Consulents Psicologa Servizio Accoglienza;

Coordinamento Equipe operatori dei Servizi Domigiliari (con interventi socio-sanitari integrali):
ADI {Assistenza Domicliare Infegrata), SAD e RSA Aperta; colloqui di supporto psicologico con
utenti e familiari; attivith di formazione e consulenza rivolti ad operatori;

A.S. 20142015, A.S. 2015/2016; ottobre 2016-gennalo 2017
Comune di Vigsvano

Settore Educativo- Servizio Politiche Giovanili

Collaborazione professionale per Sportelli Ascolto negli Istitui Comprensivi cittadini
Realizzazione di Intervent di counseling rivolio a genitori, alunni @ docenti degk Istituti
Comprensivi cittadini {(Bussi e Bramanie); progetti di promozione dell'educazione alla salute:
progettc di prevenzione e contrasio al bullismo “Star bene a scuola® (novembre 2015-febbraio
2016) rivolto alle classi seconde defle scuole secondarie di | grado cittadine;

AS. 2010-2011, A.S. 2011-2012, A.S. 2012-2013; A.8. 2013-2014; A.S. 2014/2015;
Comune di Vigevano

Settore Educativo- Servizio Polltiche Giovanili

Collaboraziohe professionale per realizzazione di inferventi di orlentamento con gli studenti delle
classi terze delle scuole secondarie di | grado cittadine, con i genilori e gli studanti delle scuole
di Il grado

Reafizzazione di interventi di orientamento scolastico di gruppo con gli studenti delle classi terze
¢ i genitori delle scuole secondaria di | grado e |l grado cittadine, partecipazione al Campus di
Orientamento per le scuole secondarie di | grado

A8, 201512016; A_S. 2018/2019; incarico per gil A_S. 2018/2020- 2020/2021
Cooperativa Ale.Mar Vigevano

Coopaerstiva Sociale che collabora con il Settore Educativo- Servizio Politiche Glovanili
del Comune di Vigevano nell'ambito delle attivith di orlentsmento scolastico ¢
professionals

1} Coordinamento équipe operatori per ('attivita di orientamento scolastico e professionale nelle
scuole secondarie di | e I} grado, 2) Collaborazione professionale per realizzazione di interventi
di orientamento con gl student! delle classi lerze defle scucle secondarie di | grado cittadine,
coft i genitori e gli student defle scuole secondarie di Il grado

Per il coordinamento, gestione rapporfi con i referenfi del Comune, pianificazione e
omanizzazione incontri di verifica e monitoraggio degii interventi con i colleghi e le scuole;
Realizzazione di interventi di arientarnento scolastico di gruppo con gli studenti delle classi terze
o | genitori defle scuole secandarie dl | grado e }1 grado ciltadine, partecipazione & Campus di
Orientamento per le scuole secondarie di | grado e | grado; progetto di peer education con gl
studenti delie scucle secondarie di |l grado di Vigevano per la partecipazions al Campus e la
progettazions di interventi di accoglienza nelle scuole;

AS. 2012-2013; A.S. 2013-2014; A.S. 2014-2015
Istituto Comprensivo Bramante dl Vigevano

Scuola Secondaria di | Grado

A.S. 2012-2013 Coliaborazione professionale per realizzazione di interventi di orientamento con
Katya Paseareila




» Principall mansioni e responsabilita

* Date (da — a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o setiore

« Tipo di implego

* Principali mansioni @ responsabilita

» Date (da - a)

» Noms e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o setlore

* Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabibith

« Dale (da— a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o setiore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita
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ol studenti delle classi terze; A.S. 2013-2014 gennaio-maggic “Sportello di ascolto™ per alunni,
genilori @ insegnanti;

Realizzazione di interventi di orientamento scolastico di gruppo con gli studenti delle classi
terze; interventi di consulenza psicologica Individueli per gl studenti, famiglie @ docenti;

interventi di gruppo nelle classi rispetto a diverse tematiche (prevenzions e contrasto al bullismo,
progetti di educazione alla salute e di prevenzione dei comportament a rischio);

Marzo 2014 - dicembre 2014
Istituto Comprensivo Buss! di Vigevano

Scuola Secondaria di | Grado

“Sportello di ascolto® per alunni, genitori e insegnanti;

Realizzazione di interventi di consulenza psicologica individuali per gli studenti, famiglie &
docenti; interventi di gruppo nefle classi rispetto a diverse tematiche (bullismo, educazione alla
salute, clima classe, progetti di prevenziona);

settembre 2004/glugno  2005; ottobre 2006/giugno 2007; ottobre 2007/giugno 2008;
ottobre 2008/giugno 2009; ottobre 2009/settembre 2010; ottobre 2010/giugno 2014;
ottobre 2011-ficembra 2011; ottobre 2012-dicembre 2012; marzo 2013-dicemine 2013;
febbralo 20t4-dicembre 2014; gennalo-dicembra 2015; gennaio-glugno 2016 settembre
2016-glugno 2017; settembre-dicembre 2017; gennalo-giugno 2018; settembre 2018-
glugno 2019

Comune di Vigevano

Settore Educativo- Servizio Scuole dellinfanzia Comunali

Aftivita di collaborazione per il progetio “Sportello Ascolo infanzia (0-6 anni)'

Counseling per genitori che richiedono un supporio nello svolgere il proprio ruolo educativo nelta
relazione con | figli; supervisione con i docenti rispetio alle problematiche evolutive, la gestione
del gruppo classe, la progettazione di interventi con bambini che presentano BES (Bisogni
Educativi Speciali)

Settembre 2012magglo 2013; settembre 2013; settembre 201Bigiugno 2019 ({Incarico
rinnovato per A.S. 2019/2020)

Comune di Vigevano

Settore Educativo- Servizio Scuole deil'infanzia Comunali

Altivita di collaborazione per il progetto di formazione "Apprendere per insegnare™{settembre
2012-maggio 2013; incontro di formazione “H colloquio con le famiglie’(settembre 2013),
progetto di formazione “lavorare insieme per una scuola inclusiva® A.S. 2018/2019 con
educatrici asili nido e docenti scuole delinfanzia comunali, statali e paritarie> tol ore 20;
progetio di formaziona 1o sviluppo del bambino 0-8 anni® A.S. 2019/2020 con educalrici asii
nido e docentl scuole dellinfanzia comunaf, stetadi @ paritarie-> TOT. 20 ore;

Interventi di formazions rivolli a educatrci asili nido e docenti delle scuole dell'infanzia(il sé
professionale @ la professionalitd, te compelenze trasversali delfinsegnanie, progettazione di
percorsi laboratoriali, la relazione con | bambini e le famiglie)

Katya Passaretia



» Dale {da—a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o setiore
+ Tipo di implego

« Principali mansioni & responsabilita

» Date (da - a)

» Nome e indirizzo det datore di
|avorg

» Tipo di azienda o setlore
+ Tipo di impiego
« Principall mansioni @ responsabilith

» Date (da-a)

= Nome e indirizzo del datore di
javoro

+ Tipo di azienda o seltore

» Tipo dl impiego

+ Principall mansioni e responsabilita

+ Date (da—a)
« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o setiore
» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita
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Settembre 2002/glugno 2003; settembre 2003/giugno 2004; settembre 2004/giugno
2005;settembre 2005/giugno 2006; settembre 2006igiugno 2007; settembre 2007/giugno
2008; settombre 2008/giugno 2009; settembre 2008/glugno 2010; settembre 2010/giugno
2011; settambre 20t1-glugno 2012; settembre 2012-giugno 2013; settembre 2013-giugno
2014; dicembre 2014-glugno 2015

Collaborazione professionals con Comune di Mede (PV) e lIstitio Comprensive A
Massazza di Mede

Istituto Comprensivo di Mede

Consulente psicologa Sportello di Ascollo presso llstituio Comprensivo di Mede (scuola
infanzia, scuola primaria, scucia secondaria di | Grado)

Collaborazione con | ServiZi Comunali; consulenza psicologica ed educativa nella scuola;
counseling per studenti, genitori e docenti; inferventi o gruppo nelle classi (progetti di
educazione alla salute, di educazione socio-affettiva); crienfamento scolastico nelle ciassi terze
defla Scuola Secondaria di | grado Istituto Comprensivo A. Massazza ( petiodo: dalvA.S.
2005/2006 all'A.S. 2013/2014); interventi di formazione con docenti (percorso di formazione *La
comunicazione efficace a scucla” A.S. 2013/2014 con docenti detla scuola dell'infanzia statale di
Mede: percorso di formazione “la gestions del gruppo classe™ A.S. 2013-2014 con docenti
scuola primaria e secondaria di | grado di Mede)

Settembre 2001/glugno 2002-settembre 2002/giugno 2003; settembre 2003-giugno 2004;
settembre 2004/giugno 2005; sattembre 2005/giugno 2006 settembre 2008/glugno 2007;

settembre 2007/giugno 2008; settembre 2008/glugno 2008; settembre 2009/glugno 2010;
settembre 2010/glugno 2011; sattembre 2011/giugno 2012; settembre 2012/giugno 2013;
settembre 2013/giugno 2014; settembre 2014/giugno 2015; settembre 2015;

LT.18. G. Caramuel di Vigevano (PV)

Scuola Secondaria di il grado

Consulente psicologa referente Sportello di Ascolio e progett! di educazione alla salute
Counseling per studenti, genitori e docenti; interventi di gruppo nefle classi {accoglienza delle
classi prime, clima classe, convivenza civile e democratics, gestione delle confiittualith nei
gruppl); progetti di prevenzicne e di educazions alla salute (PEER EDUCATION); interventi di -
orientamento e riorientamento scolastico @ professionale (individuale e di gruppo) con gli
studenti delle classi dai biennio; interventi di formazione con docent;

marzofglugno  2003; ottobre 2008/giugno 2009; ottobre 2009/giugno 2010; novembre
2010/giugno 2011; settembre 20412-giugno 2013; giugno 2013-dicembre 2013; marzo 2014-
dicembre 2014;

Istitutc Comprensivo di Mortara

Scuola dell'infanzia 8 Scuola Primaria- Scuola secondaria di | grado
Consulente psicologa referente Sportelio di Ascoito

Counseling per genttori e docent; interventi di gruppo nelle classi; progetti di prevenzione e di
educazione alla salute; formazione per il personale docente e non docente deill'Istituto

Febbraio 2011-iuglio 2012
Comune di Vigevano

Settore Servizi Soclali- SIL. e Servizio Disabilith, Comuna di Vigevano

Incatico fibero professionale come Coordinatrice Equipe Psicopedagogica del SIL e Servizio
Disabilita del Comune di Vigevano {PV}

Cocrdinamento équipe psicopedagogica {4 psicologi @ 1 pedagogista); collaborazione con i
servizi comunali; consulenza educativa e psicologica nelle scuole (sportelli ascolto: counseling
presso le scuole secondarie di | grado cittadine per studenti, genitorl e docenti);supervisione ad
insegnanti di sostegno ed educatori asili nido e scuole delfinfanzia comunali per le

Katya Passarelia




« Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
= Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Dale (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabliita

= Date (da - a)

« Nome e indirizzo del dalore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di implego

» Principali mansioni e responsabifitd

* Date (da - a)

= Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o seftore

+ Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

+ Date {da~ a)
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o seitore
» Tipo di impiego
» Principali mansioni e rasponsabilita
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problematiche inerenti la disabifita (stesura P.E.1., incontri con i genitori @ collaborazione con gli
enti territoriali); formazione e supervisione con assistenti comunali di sostegno ed educatori;

Lugilo 2004/dicembre 2004; incarico rinnovato per il biennfo 2005/2006, biennio 2007/2008
o biennio 2008/2010

Universith Cattolica del Sacro Cuore di Milano

Settore Servizi Soclall- Servizio SIL e Servizio Disabilith, Comunae di Vigevano

Consulente Psicologa facente parle dell'équipe di Coordinamento dei servizi del Centro Risorse
Handicap del Comune di Vigevano (PV)

Lavoro in équipe e collaboraziona con i servizi comunali; consulenza educativa e psicologica
nelle scuole (sportelii ascolto presso scuole secondarie di | grado cittedine; counseling per
studenti, genitori & docent), incontri di erientamento di gruppe con i genitori degli alunni delle
classi terza presso le scuole secondarie di | grado ( A.S. 2009-2010 nelle Scucle Secondarie di |
grado Bussi e Bramante); progettazione di interventi di educazions della salute nelle scuole
(leggl di settore, L. 45e L. 285); supervisicne ad insegnantl di sostegno ed educatori asili nido
@ scuole dell'infanzia comunali per le problematiche inerenti la disabilita (stesura P.E.I., incontri
con i genitori e collaborazione con gli enti territoriali); formazione e supervisione con assistenti
comunali di sostegno ed educatori; supervisione inconiri con i gruppi di genilori con figh disabili
{0-12 anni)

Gennaio 2012/giugno 2012;

Ufficlo Piano di Zona di Vigevano (Vigevano Comune Capofila, altd Comuni coinvolti
Gravellona, Cassolnovo, Gamboid)

Comune di Vigevano (Comune Capofila del Piano di Zona )

Gonsulente Psicologa Psicoterapeuta, referente per il Progetto “Star bene a scuola™
Ambito di prevenzione primaria e consulenza psicopedagogica per genilori e insegnanti:
attivazlone di sportelll di ascolto (Counseling per genitori, alunni e insegnant) nefle scuole
del'infanzia comunali {Sportello Ascolto Infanzla rivolto ai genitari con figll da 0 a 6 anni) e statali
e scucle primarie de! Piano di Zona, inconiri di formazione e supervisione con insegnanti

ottobre 2008/marzo 2008; ottobre 2009/marzo 2010; ottobre 2010/marzo 2011
Comune di Vigevano

Sattore Educativo- Servizio Asili Nido Comunali
Attivitd di consulenza "supervisione asili nido comunaf®

Supervisione clinica agh operatori degli asili nido del Comune di Vigevano {presentazione casi
clinici @ gestione di situazioni problemafiche}

ottobre 2010/giugno 2014; ottobre 2011/glugne 2012; ottobre 2012/glugno 2013
Asllo Nido Privato Mary Poppins di Vigevano

Asilo Nido

Aftivita di consulenza : supervisione educatrici, incontrt individuali e di gruppo su tematiche
specifiche con i genitori

Supervisione clinica agli operatori (presentazione casi dinici e gesfione di situazioni
problematiche), attivita di counsating per i genitori

Aprile 2011/dicembre 2011; gennalo 2012-dicembre 2012
Comune di Gambold

Settore Servizi Sociall - Servizio Asili Nido Comunall
Attivita di consulenza “supervisiona asili nido comunali®

Supervisione clinica agli operatori dell'Asilo Nido Comunale del Comune di Gambold
(presentarione casi clinic @ gestione di situazioni problematiche)

Katya Passarella




* Date (da - a)

* Noms @ indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settors

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilith

* Date (da-a)
+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo dl azlenda o setiore
« Tipo di impiego

+ Principall mansioni e responsabilita

*Dale {da- a}

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabllita

* Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o setiore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni @ responsabilita

* Date (da - a)

* Noms a indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o setiore

» Tipo di implego

* Principali mansion| e responsabilita
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Novembre 2010/aprile 2011
Centro di Formazione Professionals ELFOL di Vigevano (PV)

Centro di Formazione Professionals ELFOL di Vigevano (PV)

Docenza nel corso di Ausiliaric Socio-assistenziale (A.S.A)

Docenza per it modulo di psicologia deihandicap: disabilith e handicap, diagnosi funzionale,
fipologia di handicap, intervenii di tipo assistenziale e riabiitativo

luglio/dicembre 2007; febbralo/giugno 2008; seitembre/dicernbre 2009
Cantro dl Formazione Professionale (CFP) del Comune di Vigevano (PV)

Cerntro di Formazione Professionale de! Comune di Vigevano (PV)

Progetto "IM-PATTO" (bilancio psicoattitudinale e ricerca del lavoro per persone, giovani adulti
con invalidith civile, periodo Iluglio/dicembre 2007, febbralo/glugno 2008)); Progetto
*S.P.L.|.T."(orlentamenlto scolastico e professionale per student defle scuole secondarie di Il
grado, periodo settembre-dicembre 2009), entrambi i progetti sono statt finanziati dalla Regione
Lombardia;

bilancio aftitudinale personale e professionale per persone con invalidith civile e ricerca attiva
del lavoro; attivitd di orientamento scolastico e sostegno alla ricerca del lavoro con studenti
delle scucle secondarie di Il grado;

Dicembre 2002imaggio 2003; gennalo 2004/dicambre 2004; gennalo 2005/dicembre 2005;
gennaio 2008/ dicembre 2006;gennaio 2007/dicembre 2007; gennalo/dicembre 2008;
gennalo 2009/dicembre 2009; gennaio 2010/dicembre 2010; gennalo 201 1/dicembre 2011;
Comune di Gambold (PV)

Servizi Sociall del Comune di Gambold {(PV)

Consulente psicologa e referenie *Sportelio di Ascolto Genitori”

Collaborazione con i Servizi Comunali; consulenza psicologica ed educativa nelle scuole:
Counseling rivolto ai genitori per offrire un sostegno alle competenze di tipo educative da
uifizzare nella reladione con | figli; collaborazione con i servizi comunali; formazione e
supervisione con il personale comunale (educatrici asilo nido) e incontri i formazione con i
genitori ("Progetto Intreccio-Progetio Nexus- legge 285) e i docenti della scucla dell'infanzia,
primaria e seconderia di | grado;

Gennaio 2004/dicembra 2004; gennalo 2003/glugno 2005;settembre 2005/glugno 2006;
settembrs 2008/giugno 2007; settembre 2007/glugno 2008, settembre 2008/dicembre
2008; gennalo 2008/dicembre 2009; gennalofdicembre 2010; gennalo 2011/dicembre 2011;
gennaio 2012/dicembre 2012; gennalo 2013/dicembre 2013; gennaio 2014/dicembre 2014;
gennalo/dicambre 2015; gennalo 2016/glugno 2016; ottobre 2046/giugno 2017; novembre
2017/giugno 2018; ottobre 2018/glugno 2019

Istituto Comprensivo di Gambaold (FV)

Scuola Secondaria di | Grado

Consulents psicologa referente Sporielio di Ascollo

Counseling per student, e docenti; interventi di gruppo nelle classi (educazione socio-affettiva);
progetti di educazione alla salute (prevenzione primaria e secondaria: contrasto al bullismo e
prevenzione dei disturbi alimentari);

settembre 2005/glugno 2008; ottobre 2006/giugno 2007;

Incarico affidato dal Comune di Vigevano alla Cooperativa Sociale EX-OL, in convenzions
con il Distretto dl Mortara

Settore Educativo- Distretto di Mortara (Comune Capofila: Comune di Mortara)
Coordinatrice Psicologa Psicoterapeuta, Referente per il progetto “ORYZA" (ex legge 285);
Coordinamento azionl del Progstio e operatori (educatori neile scuole “Progetio in rete” e
psicologl), supervisione e formazione educatori; referente sportetii di ascollo {Counseling per

Kalya Passarelia
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genitori, alunni e insegnanti} neile scuole primarie e secondarie di 1 grado del Distretto di
Mortara (Istituto Comprensivo di Mortara, Cllavegna e Cassolnovo), incontri di formazione con
genitori (progetto “Scuola genitor™)

settembre 2007/maggio 2006

Incarico affidsto dal Comune di Vigevano alla Cooperativa Soclale KORE, In convenzione
con |l Distretto di Mortara

Settore Educativo- Distratto di Mortara (Comune Capofila: Comune di Mortara)
Coordinatrice Psicologa Psicoterapeuts, Referente per il progetto *ORYZA" (ex legge 285);
Coordinamento azioni dei Progetio e operatori (educatori nelle scucle “Progetto in rete” e
psicologl);  supervisione e formazione educatori; referente sportelli di ascolto (Counseling per
genitori, alunni e insegnanti} nelle scucle primarie e sacondarie di ! grado de! Distretto di
Mortara (Istituto Comprensivo di Mortara, Cilavegna e Cassclnovo), mcontri di formazione con
genitori (progetio *Scuola genitori®)

Dicembre 2001-ottobre 2002; novembre 2003; magglo 2004
Comune di Vigavano {PV)

Sattore: Servizi Educativl, Politiche Giovanili @ Supporto al’Handicap

Psicologa contsulents, formatrice Progetto Scuola Genitori “Crescere insieme al figli- Proposte
per una genitosialith competents™ Progetio Intreccio — L. 285/97

Incontri di gruppo per genitori con figh preadolescenti ed adolescent

Anno Accademico 2001-2002: Anno Accademico 2002-2003
Universith Cattolica del Sacro Cuore dl Placenza

Psicologia dell'Handicap e della rabliitazions (Corso di Laurea in
del’'Educazione)

Psicologa Cultore delia Maleria
Docenza e formazicne nell'ambito della psicologia dell'handicap

Scienze

Marzo 2003
Gruppo di Volontariato Vincenzianoc Mortara

Associazione di Volontariato - Mortara
Docente Corso di Formazions “Tutti uguall, tutti diversl- L'accoglienza a scuola dei minori

provenienti da allre culture: come insegnanti @ genitori possono affrontare le diversity per una
buona integrazione”

Docenza nef ambilo del’accoglienza di minori stranieri nefla scuola

Novembre 2002febbralo 2003
Pensionato Sannazzarese (R.5.A.- Sannazzaro- PV)

R.S.A.: Residenza per anziani autosufficientl @ non autosufficlent!
Docente nell'ambito del progetto *Nuovi sistemi di gastione per la qualita”

Formazione & aggiornamento del perscnale socio-sanitario (tematiche affrontate; la qualita nefla
relazicne d'aiuto, la comunicazione efficace, analisi ded flusso del servizio, strumenti di
valutazione della soddisfazione del cliente)

Aprile/maggic 2002
Comune dl Vigevaneo

Progetto "Il bilancio di competenze ed il problem solving coms prevenzions della
Katya Passarella
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dispersione scolastica” (finanzialo dal Fondo Sociale Europea)

Psicologa consulente

Counseling con preadolescenti ed adolescenti per l'orientamento scolastico all'uscita dalla
Scucla Secondaria di | grado

Novembre 1958Auglio 1999; novembre 1898/giugno 2000; novenbre 2000/giugno 2001;
gennaio 2002/giugno 2002; novembre 2002/luglic 2003; settembre 2003 uglio 2004;
settembre 2005/giugno 2006; glugnalluglio 2009; gennaio 2012-magglo 2012
Fondazione ENAIP Lombardia - Sede di Vigevano (PV)

Centro dl Formazione Professionale ENAIP

Collaborazione nei seguenti progetti. Progetto Multimisura "Rete del servizi per la formazione e il
lavoro (accorpagnamento e sostegno al lavoro)- “Modello Pavese di integrazione® (bilancio
attitudinale individuale}- *Una rete per lo sviluppo defle risorse umana e l'integrazione lavorativa®
(bilancio attitudinale personale e profeasionale) con giovani adulti e disoccupati;

Docenza nei seguenti corsi professionalf: Animatore Sociale, Educatore Professionale, Ausiliario
Socio-Assistenziale (A.S.A.), Operatore Socio-sanitario (0.S.8.), Ulilizzatore di Software
Applicalivi, Installatore TV-SAT, Operatrice per e cure estetiche;

Dacente per | seguenti moduli fomnativi: metodologia delia comunicazione, elemanti di psicologia
8 sociologia, psicosociologia defle organizzazioni, psicologia del'educazione, psicologia
dinamica; attivith di orientamento e sostegno al lavoro; atlivitA di bilancic psicoattitudinale

Ottobre 1999Muglio 2000; maggio 2001/marzo 2002
Comune di Vigevano (PV)

Comuna di Vigevano- Centro Risorse Handicap

Docenza, codocenza e accompagnamento al lavero Progetto F.S.E. “Formazione al lavoro per
soggetti disabill”
Attivita di formazione e sostegno per linsenimento lavorativo di persone disabili

Gennalo 2001
Comune di Vigevano (PV) ¢ Adecco Formazione s.r.l.

Comune di Vigevano (PV) e Agenzia Adecco

Docenza e orlentamento Progetto rivoito a persone disabili “Formazione professionale sulle
compelenze trasversali: dal sapere fecnico a prestazioni lavorative efficaci®
Altivith di formazione e sostegno per linserimento lavorativo di persone disabili

AN.K.C.O. (Associazione Nazionale Medici Cardlologl Ospedalieri) tramite collaborazions
professionale con la Fondazione Maugeri di Veruno (NO)

Progetto di ricerca G.0.8.P.E.L. (prevenzione secondaria per I'infarto miocardio)

Psicologa consulente
Formazione & counseling con gli operatori sanitari delle Unith di Riabilitazione Cardiologica di
Ospedali 8 IRCCS delle regioni Lombardia e Liguria

Luglic/ssttembre 2001
Comunas di Vigevano (PV)

Comunae di Vigevano (PV)

Docenza Progetto FSE “Operatrici di infanzia®
Altivitd di docenza nelf Area Disciplinare “Elementi di Psicologia®

Katya Passarelia
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Settembre 1998-agosto 2001

Collaborazione con Cooperativa Sociale Bathor, Vigevano (PV) per | Comune di Vigevano
PV}

Cooperativa Soclale in collaborazione con Il Settore Educativo Comune di Vigevano (PV)
Educatrice professionale - Assistenza Domiciliare Minori {ADM)

Aftivits di soslegno educative per famiglie netambito dellz tutela minorila

08/07/1598
Corso di laurea in Psicologla- Universith degli Studi di Torino

Psicologia dinamica, psicologia sociale, psicologia gluridica, psicologia di comunita, psicologia
clinica

Laurea in Psicologia (indirizzo clinico e di comunita)

Votaziona 110 e lode/110

Gennaio 2000/dicembra 2003

Scuola di Specializzazione Universitaria in Psicologia della Salute- Universitd degll Studi
di Torino (riconosciuta con D.M. 28/04/1997 e abilitante all'esercizio della psicoterapia secondo
it D.M. 08/01/1998).

Laboratorio di Riabilitazione, psicologia delle organizzazione, laboratorio di comunicazione e
salute, supervisione clinica; moduli & psicolerapia sistemica, cognitiva/comporiamentale,
psicoanalifica

Psicoterapeuta

Speciallzzazicne conseguita con votazions 70 e lode/T0

Glugno 2004
Albo degli Psicologi della Regione Lombardia

Iscrizione ali’Albo degli Psicoterapeuti

Seftembre 1998/settembres 1999
Servizio di Neuropsichiatria Infantile- Azienda Ospedaliera Maggiore della Carita-Novara

Psicologia dello sviluppo (1° semestre); psicologia clinica (2° semestre)
Tiracinio postlauream

Novembre 1999
Abilitazione per l'essrcizio della professions- Universita degli Studi di Torinoe

Psicologia clinica, psicologia dello sviluppo, presentaziane di un caso clinico (formulazione di
ipolesi psicodiagnostiche)

Iscrizione all’Albo degli Psicologl della Lombardia

lscrizione n® 8160 del 18/1272000

Gennaio 2001-Dicembre 2001

\LR.C.C.S5 Fondazione S. Maugeri di Pavia -~ Servizic di Psicologia Clinica e Servizio di
Riabilitazione Cardiologica

Progetio di “analisi dei flusso” del servizio di Riabliitazione Cardiologica e valutazione deila
soddisfazione delluienle (indagine qualitativa e quaniitativa tramile somministrazione
questionari, incontri con ulenti e operatori del servizio)

Katys Passarela
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Tirocinio di specislizazions

gennalo 2002-dicembre 2002; gennaio 2003-dicembre 2003
Servizio di Neuropsichiatria Infantile- Azienda Ospedaliera Maggiore della Carita-Novera

Diagnosi e interventi di supporto psicologico e paicoterapeutico con bembini, adolescenti e
genitori
Tirocinio di specisiizzazione

56 Aprile 2019
1* Convegno Intemazionale di "Psicopatologia perinatale-chiara scuri nella matemita® Milano.

Spazio Iris
Linee guida, profocolk dl intervento, procedure; Disturbi perinatali in gravidanza e nel
pestpartum; bettament fanmacologict in gravidanza; disturbo bipolare e depressione in
gravidanza;

15-18 giugno 2018
Corso di formazione “Training in mindfulness based therapy® Mitano, Spazio Iris

Principi defla mindfulness; obietlivi ¢ metodologia della mindfulness; esercitazioni pratiche,

13 Dicembre 2017
Convegno "Alzhelmer ed altre demenze oggi* ASST Ovast Milanese- Ospedale di Magenta

Aree tematiche: Piano Regionale Demenze e nuovo modello lombardo di presa in carico; terapie
non farmacologiche; l'esperienza delAlzheimer Caffé nel territoric magenting; il delirium; come
riconoscerio;

15-16 dicembre 2017
XVl Giomate Geriatriche Novaresi- Convegno "Perduta-mente in vieggio verso Il cervello

smanito” organizzato da Alzheimer Unitl italia Onlus e A.M.A Novara Onlus
Aree tematiche: aspetli psicosociali nel decadimento cogniivo; depressione in eth avanzata;
accanimento terapeutico e il testamento biologico; il malato cognitivo e il caregiver;

Marz0 2013-maggio 2013
Corso di Formazione “Ausiliari nella testimonianza del minore™ Centro TIAMA e Coop. La

Strada (MI}
Aree lematiche: il ruolo dell'ausiliario nelf audizione del minore vittima di reati sessuali;

Febbraio 2013
Seminario Il procedimento penale e la fulela del minare vitima o testimane di reati sessuali®

Centro TIAMA e Coop. La Strada (M)
Ares lematiche: La Convenzione di Lanzarote;

Febbraio 2012
Seminario di studio “Introduzione alfassessment terapeutico. Le potenzialitd ierapeutiche
deiintervento psicodiagnostico™ Universith Catiolica del Sacro Cucore di Milano

Kalya Passarella
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Aree tematiche: la valutazione psicodiagnostica, analisi della domanda

2011
Convegno sui disturbi specifici di apprendimento “Quando la dislessia entra In dlasse: dalla

diagnosi alle modalita di intervento a scuola’- Comune di Vigevano
Ares tematiche: strument di diagnosi, intervent di riabilitazione, strument compensativi e
dispensativi in classe

2010
Convegnio ‘Autodeterminazione e qualith della vita e disabilta™ Istituto Ospedalierc di Sospiro

(CR)
Aree tematiche: interventi di riabllitazione, strumenti di valutazione della qualith di vita e di
autodeterminazione in giovani e adulti con disabilita psichica, fisica e ritardo mentala

2009
Convegno Intermazionale “La qualita delfintegrazione scolastica™ Centro Studi Erickson, Rimini

Ares tomatiche: disturbi specifici dell'apprendimento, bisogni educativi speciali, autismo e
disturbi dello sviluppo, modalita specifiche di intervento psicologico, pedagogico e didaltico

2009
Corso di formazione organizzate da FORMEL (Scuola di formazione Enti Locali) e dal Comune

di Vigevano “I Comune e ['inlegrazione scolastica degli alunni con handicap™ Vigevano
Riferiment legisiativi, compiti de! Comune, della Scuota e dei servizi territoriali ned'integrazione
scolastica di alunni disabili

2009
Corso o formazione ‘Introduzione al melodo Feuerstein® (Organizzalo dalANPE e

dall'Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano)
Fordamenti teorici metodo Feuerstein, ambifi di applicazione del metodo; laboratoric
esperienziale

2008
Giomata di formazione “La funzione educativa degli adult- strumenti e metodologie per chi

lavora nei campo educalivo e scolastico” Comune di Vigevano (PV)
Riferiment legislativi leggi di setiore {Legge 45, Legge 285, ambiti distrettuali, (s arti-terapie:
esperienza di laboratorio di teatroterapia)

2005
Congresso Nazionale "Disabilita, trattamanto, integrazione® Padova

disturbi specifici dell'apprendimento, bisogni educativi speciali, autismo e disturbi deflo sviluppo,
modalita specifiche dl intervento psicologico, pedagogico e didettico

2004
Katya Passarelia
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Corso ¢ formazione ‘Adolescenza e migrazione: counsefing psicologico e laboratori
interculturali a scuola® {(Milano)

Adolescenza e scuola, adolescenti immigrati: interventi possibili per I'mtegrazione scolastica,
progetli di prevenzione primaria e di educazione alla salute

2002
Congresso Nazionale di Psicologla di Comunita (Torino)

Psicologia sociale e psicologia di comunitd, interventi di prevenzione (primaria e secondaria,
formezione degli operalori socio-sanitari)

2001
*Prevenire, riparare, costruire il benessere”

Cangresso Nazionals AIAMC (Palerma)

2001
*Percorsi operafivi per la qualita detie Struthure Sanitare Lombarde®

Convegno Regione Lombardia

2000
“Dalla Iotta alla malattia alla costruzione della salute” {Orvieto)

{V Congresso itafiano di Psicologia della Salute

1999
Seminario : “Specificith e urgenza della presa in carico dell'adolescents tra lerritorio e ospedale®

presentazione di un caso di anoressia mentale e discussione sui'eventuale programmazione
dellintervento tra strutture ospedaliere e risorse del teftitorio.

1998
1* Congresso del gruppo di Lavoro Nazionale per il bambino immigrato “Dalllmmigrazione

allintegrazione: versa una societd multetnica”
difficolta incontrate dai bambini immigrati relative alt'inserimento nella nostra societa

1908
Convegno Regionale °Il pediatra e la pedofiia- tra il clamore del media e il silenzio del
sommerso”

collaborazione tra le varie figure professionali; criteri possibili da utifzzare In caso di abuso
sessuale.

1998
Convegno “La creativitd nella relazione d'aiuto”

Kaiya Passarofla
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALL

PRIMA LINGUA

« Capacita di lettura

» Capacita di scrittura

* Capadila di esprassione orale

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

PATENTE O PATENTI
ULTERIOR] INFORMAZION|

relazione interpersanale come premessa ad ogni terapia in psichialria; l'incoraggiamento
creativo; role-play sulle relazioni d'aiuto che gli operatofi sanitari stabiliscono con i pazienti.

1997 (Torino)

Convegno "Il danno biologico: problemi applicativi e questioni aperte®
criten di valutazione e di risarcimento; considerazioni psichiatriche relative ai’accertamento di un

danno biologico di tipo psichico.

4 maggio 2019

Convegno Comune di Vigevano “Servizi per linfanzia 06 anni: metodi, buone pratiche ed
asperienzs vigevanesi”

“Modelll educalivi in famiglia: 'esperienza dello eportelo di ascolto 0-8 anni del Comune di
Vigevano® Katya Passarella

2005
Congresso Nazionale “Disabilita, trattamento, integrazione® Padova

‘ll P.EI. come stumento di valorizzazione del personale comunale di sostegnc™ Katya
Passarelia, Paola Bargigia, Siivia Lorenzinl, Stefano Marchi, Sera Mazzetto ed Eliana Manzini

2005
Congresso Nazionale “Disabilita, trattamento, integrazione” Padova

“Eserciz di stile”, Sara Mazzetto, Paola Bargigla, Silvia Lorenzini, Stefano Marchi, Katya
Passarela ed Eliana Manaini

Inglese
discreto
discreto
discreto

Conoscenze informatiche: sistema operativo Windows e XP — programmi: Word , Excel, Power
Point, Access, SPSS; Outiook Express , intemet Explorer

8
AUTOMUNITA;

Autortzzo il trattamento dei dati personali ai sensi della legge 675/96.

Vigevano, 08/07/2019

Katya Passareila






